Zertifikatsprifungsordnung und Lehrgangsbeschreibung

Steinbeis
AKADEMIE

Diese Zertifikatsprifungsordnung der Steinbeis+Akademie gilt fUr den folgenden Lehrgang auf Basis
der gultigen Rahmenordnung zur Durchfihrung von Zertifikatslehrgangen (RZLG) in der jeweils

Lehrgangsbezeichnung

Kompetenzfeld

Durchfihrungsort/e

Abschluss

Qualifikationsziel

RZLG-erganzende
Zulassungsvoraussetzung

Lehrform

Sprache

Workload in Std.

Kutschera-Resonanz® Master

aktuellen Fassung.

Management | Personlichkeits{  Bildungs- Gesundheits- | Technologie
entwicklung | management wesen
X
Wilfersdorf, Graz,
Osterreich Osterreich
Diploma of Certificate of Diploma of Certificate of
Advanced Advanced Basic Studies | Basic Studies
Studies (DAS) | Studies (CAS) (DBS) (CBS)
X

Die Master Ausbildung liefert tiefe Einblicke in die Strukturen von

Kommunikation, von Entscheidungen und von Verhaltensprozessen. Sie

Prasenz Prasenz/Online Online
X
Deutsch
Gesamt Seminarzeit | Selbstlernzeit | Transferzeit
480 160 160 160
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Steinbeis
AKADEMIE

Pra ' Projekt-
Art der Leistungsnachweise ras“entétlon/ Transferarbeit I’.O_]e ' .
(LNW) Klausur (K) mundliche Case (C) (TA) studienarbeit
Prifung (P) (PSA)
X X X
Inhalte
Modul Schwerpunktthemen Seminarzeit/h

Erfolgreiche Strategien erkennen und
anwenden

Personliche Bestleistung und Motivation
+#Personliche Starken und Schwéachen erkennen
# Systemisch arbeiten # sich mit dem inneren
Kind verséhnen # Blockaden ganzheitlich 16sen

24

Bedeutung des eigenen Familiensystems
erfassen: Ahnen, Versohnen mit Familie,
Vergangenheit heilen, Kreativitat

Strategien: Erfolgs-, Motivations-, Lern-,
Kreativitats- und Entscheidungsstrategien #
eigene Kreativitatsstrategie kennen lernen und
verwenden # Metaprogramme kennen lernen #
Sich mit der Ursprungsfamilie versdhnen #
Analysemdglichkeiten anhand einer Feldstudie
anwenden

24

Potenziale erkennen und richtig einsetzen

Eigene Starken und Schwachen erkennen
anhand der Metaprogramme # Modellieren: Von
den Besten lernen # Interviewtechniken
kennenlernen und Uben # Metaprogramme
anhand einer Feldstudie zum Thema
gleichwertiges Miteinander/Beziehungen
anwenden # Analysemdglichkeiten anhand einer
Feldstudie # Systemische Aufstellungsarbeit

24

Kreativitat, praktischer Auftrag: was bring ich
hier her auf die Erde

Kreativitdtsstrategie installieren # Seine innere
Ordnung finden # Mit seinem Korper
kommunizieren — ganzheitliches Bild fir
Gesundheit # Uber innere Grenzen gehen #
Innere Konflikte [6sen

24

Kybernetik und Verdnderungsmanagement

Prasentation der Feldstudie: Ruhig und sicher vor
Gruppen sprechen # Starken und Schwachen
anderer erkennen # Sich prasentieren Gben #
Vorbereitung fur die Prifung # Versteckte Spiele
erkennen und damit richtig umgehen # Mit
Einwdnden umgehen kénnen

24

Integration & Prifung

Prasentation und Analyse des Live-Videos #
wissenschaftliches Arbeiten # Live-Testing:
Jemanden durch einen Coaching-Prozess
begleiten # Integration in den Alltag

40
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