Steinbeis
AKADEMIE

Zertifikatsprifungsordnung (ZPO)* & Lehrgangsbeschreibung

LEHRGANG

INTERNER AUDITOR ARBEITSSICHERHEIT DIN EN ISO 45001

I. LEHRGANGSBESCHREIBUNG

Anbieter

Steinbeis-Transfer-Institut International Business and Risk Management
(www.steinbeis-heidelberg.com)

Kompetenzfeld | Management Personlichkeits- Bildungs- Gesundheit Technologie &
entwicklung Management Digitalisierung
X
Durchfihrung Stuttgart, MUnchen, Berlin, K&ln, weitere auf Anfrage
Diploma of Certificate of Diploma of Certificate of | Kompaktlehrgang
Abschluss Advanced Studies | Advanced Studies | Basic Studies Basic Studies <300 Std. (MC)
(DAS) (CAS) (DBS) (CBS) X
Kurs- Die Teilnehmer kennen die Anforderungen an ein Managementsystem fir Sicherheit und

beschreibung &
Qualifikations-
ziele

Gesundheit bei der Arbeit gemaf? der DIN EN ISO 45001. Sie kénnen Nutzen generierende
interne Audits verantwortungsvoll auf Basis der DIN EN ISO 19011 selbstandig planen, durch-
fuhren und nachbereiten.

Zielgruppe: Fachkrafte fUr Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragte, beratende Ingenieure,
IMS Beauftragte, Interne Auditoren

Lernziele:

= Norm DIN EN ISO 45001 und deren Kontext im betrieblichen Umfeld kennen

= Mechanismus von Managementsystemen und die Bedeutung interner Audits verstehen

= Auditprogramme erstellen und umsetzen konnen

= selbststandig Audits planen und durchfihren konnen

= Ergebnisse eines Audits bewerten und beurteilen kénnen und daraus wirksame Maf3nahmen
fur eine fortlaufende Verbesserung vorschlagen kdnnen

Zugang Abgeschlossene Ausbildung, erste Erfahrungen im Arbeits- und Gesundheitsschutz
Lehrform physische virtuelle E-Learning Peergroup- Sonstiges
Prasenz Présenz (online) (Selbstlernen) Lernen
X X

Sprache Deutsch
Leistungsnach- | Klausur Prasentation Fallstudie Transfer- Projekt Studie
weis / Prifung (schriftlich) (mUndlich) (Case Study) arbeit (im Unternehmen)

X
Workload Gesamt (Std) davon davon davon

40 Seminarzeit: 32 Selbstlernzeit: 8 Transferzeit: o

* quf Basis der Rahmenordnung zur Durchfihrung von Zertifikatslehrgdngen (RZLG) in der aktuell giltigen Fassung.
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http://www.steinbeis-heidelberg.com/

Steinbeis
AKADEMIE

Il. KURSINHALTE

INTERNER AUDITOR DIN EN ISO 45001

MODUL

BESCHREIBUNG / LERNINHALTE

Seminar-
zeit

Selbst-
lernzeit

Transfer-
zeit

1.
Management-
system fir
Sicherheit und
Gesundheit

= Grundlagen und Rahmenbedingungen

= Inhalte, Aufbau und Struktur der DIN EN ISO 45001

= Grundlagen Normentwicklung, Annex SL

= Interpretation der Anforderungen der DIN EN ISO 45001

= Analyse des Kontextes einer Organisation

= Kontext des Unternehmens und Stakeholder-Dialog

= Organisationsstrukturen (Rollen, Rechte und Pflichten)

= Beurteilung von Risiken und Chancen

= Planen, Umsetzen und Uberwachen von Mafnahmen,
Abladufen und Prozessen

= Dokumentation

16

2.
Auditverfahren

= Arten und Methoden von Audits

= Prinzipien der Auditierung gemaf3 ISO 19011

= Spezielle Anforderungen an Umweltmanagementsys-
temaudits und Umweltbetriebsprifungen

= Planen und Vorbereiten eines Audits, Erstellen Audit-
programm

= Er6ffnungsbesprechung Auditdurchfihrung/ Interviews

= Durchfihren eines Audits, einschlief3lich Methoden der
Befragung

= Auditfeststellungen und -bewertungen, Abschluss-
besprechung

= Berichterstattung Uber Auditergebnisse

= Korrekturmaf3nahmen und Auditnachbereitung

* Audit und Management-Review als Werkzeuge der
Verbesserung

16

* quf Basis der Rahmenordnung zur Durchfihrung von Zertifikatslehrgdngen (RZLG) in der aktuell giltigen Fassung.
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